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Folkhdlsomyndigheten

Halsa som drivkraft

Praktiska steg for att integrera halsa och jamlikhet i barn
och ungas vardagsmiljoer

Syfte
Checklistan och atgirdsplanen hjalper kommuner och regioner att integrera hélsa

och jamlikhet i planering och utformning av barn och ungas vardagsmiljoer.

1. Kartligg nuliget — Anvind checklistan for att identifiera utvecklingsomraden.

2. Utforma atgérder — Anvénd svaren fran checklistan som underlag for
atgérdsplanen.

3. Planera insatser — Anvind atgirdsplanen for att sétta in atgdrder pa kort och
lang sikt.
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Checklista

Integrerar ni halsa och jamlikhet i utformningen av barn
och ungas vardagsmiljcer?

Anvind checklistan for att kartlagga nuldget och hitta forbattringsmojligheter.

1. Finns det mal for en god och jamlik halsa for barn och unga i era
styrdokument?

Tank pa mal i exempelvis
e Regionala utvecklingsplaner

Oversiktsplaner och detaljplaner

e Gronplaner

Planer for lekmiljoer

Forvaltnings- och utvecklingsplaner for skolor och fritidsverksamhet

Cykelstrategier.
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Nulége och reflektioner:

2. Arbetar ni for att framja alla barn och ungas hdlsa i era processer?

Exempel pa fragor att stélla

o Finns barnratts- och halsoperspektivet med i alla faser av arbetet?
(t.ex. behovsinventering, kartlaggning, konsekvensbedémning)

« Finns tid och resurser avsatta for att arbeta med barn och ungas hélsa
och jamlikhet?

o Anvander ni metoder och verktyg for att systematiskt integrera
perspektivet?
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Nulédge och reflektioner:

3. Analyserar ni hur den fysiska miljon pdverkar barn och ungas hélsa?

Att beakta
o Alder

e Kon

Funktionsnedsattning
 Socioekonomiska férhallanden

Nationella minoriteter

Fodelseland (inklusive vérdnadshavarnas fodelseland)
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Nuldge och reflektioner 6ver vilka grupper som analyseras, 1 vilka sammanhang
och hur:




4. Anvander ni indikatorer och datakallor for att félja upp barns halsa?

Exempel pd indikatorer

e Tillgéng till och nyttjande av grénomréden

e Aktiv transport (t.ex. cykling, gdng)

e Ljudmiljo och luftkvalitet

o Trangboddhet

e Trygghet och upplevd halsa kopplat till boende, skola och narmiljé

e Antal planer som inkluderat avvaganden fér en god och jamlik hélsa
hos barn och unga
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Nulége och reflektioner:

5. Inkluderar ni halsokompetens i arbetet?

Exempel pd kompetenser

e Folkhélsostrateg

¢ Elevhalsan

e Social héllbarhetssamordnare

Halsoskyddsinspektor

Arbets- och miljdmedicinsk kompetens
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Nulége och reflektioner:

6. Samverkar ni for att framja barn och ungas hélsa?

Exempel pd samverkansformer

Internt

e Formella strukturer eller forum fér samverkan mellan avdelningar.
Externt

e Samverkan med barnomsorg, utbildning, kultur, fritid, vard, omsorg,
akademi och civilsamhalle.

Dialog med barn och unga

» Etablerade forum som inkluderar barn och unga med olika bakgrunder
och forutsattningar.

Kontinuerlig dialog

» Mellan strategisk ledning och operativ niva for att félja upp insatser.
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Nulédge och reflektioner:



Atgardsplan

Sa starker ni forutsattningarna for en god och jamlik hélsa
bland barn och unga

Anvind svaren fran checklistan som underlag. Fundera ocksa dver:

¢ Vilka kompetenser och forvaltningar behovs for att genomfora atgarderna?

1. Tydliggor mal for barn och ungas halsa

Fréga att besvara

Hur kan vi synliggéra mél om barns och ungas hélsa i organisationens
styrdokument och stallningstaganden for den fysiska miljon

2. Integrera halsa i strukturer och processer

Fréga att besvara

Hur kan vi tydligare integrera barn och ungas hélsa i
planeringsunderlag, konsekvensbedémningar, arbetsrutiner, mallar och
beslutsprocesser?



3. Analysera skillnader och foérutsattningar

Fréga att besvara

Hur kan vi systematiskt analysera halsoskillnader och barn och ungas
olika forutsattningar for en god halsa, kopplat till den fysiska miljon?

4. Ta fram indikatorer for uppféljning

Frdga att besvara

Hur kan vi félja upp barn och ungas halsa kopplat till planering,
utformning och férvaltning av deras vardagsmiljoer?




5. Involvera av halsokompetens

Fréga att besvara

Hur kan vi battre nyttja kompetens kring barn och ungas halsa i
planering, utformning och férvaltning? Behovs nya samverkansformer

eller rutiner?

6. Samverka med andra akdrer och medborgare

Frégor att besvara

e Hur kan vi sdkerstalla att olika funktioner inom organisationen,
externa aktérer och barn och unga involveras for att fdnga upp
relevanta perspektiv och identifiera synergier?

e Hur kan vi sakerstélla en kontinuerlig dialog och aterkoppling mellan
strategisk ledning och operativ nivd?



Samlad atgardsplan

Kort sikt — ndrmaste mdnaderna

Atgard Tidplan Ansvarig




Lang sikt — kommande dren

Atgard Tidplan Ansvarig




Om projektet

Detta projekt (GA — 101128023) samfinansieras av Europeiska unionen. De synpunkter och &sikter som
uttrycks ar endast upphovsmannens och utgor inte Europeiska unionens eller Europeiska
genomférandeorganet for halsofrdgor och digitala frégors (HADEA) officiella stdndpunkt. Varken
Europeiska unionen eller HADEA tar n&got ansvar for dessa.

JA PreventNCD

Joint Action Prevent Non-Communicable Diseases

Medfinansieras av
Europeiska unionen
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